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REPUBLIQLZ o MAIRIE de GREZILLAC

EDét):aﬁement de la GIRONDE 33420

fogéndissemexlt de LIBOURNE EXTRAIT

Canton des Coteaux de Dordogne DU REGISTRE DES
Téléphone : 05.57.84.52.10 DELIBERATIONS

Télécopie : 05.57.84.67.51

.guygrture du lundi au jendi
e 13030 a 17h30,

‘Le véndredi de 9h00 & 12530 L'an deux mille vingt-trois le 5 janvier a 20 heures, le CONSEIL MUNICIPAL
:Etde 13h30 & 17000 dfiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire & la Mairie, lieu habituel de ses
séances sous la présidence de M. Claude NOMPEIX — Maire.
Date de convocation : 23 décembre 2022,

“Nombre de Membres Présents : Claude NOMPEIX, René PREVOT, Serge MIO, Marie-Héléne,

En gxercice : 15 BOUSQUET, Catherine THOMAS, Jean-Christophe BONHOQURE, Jean-Clande
Présents : 14 DUMONT, Yohan GARCIA, Alin GREIL, Christophe HOTIER, Catherine
‘Représentés: 0 LABAYE, Patrick LARRIEU, Didier NEBREDA, Tsabelie TICHON.

Votants : 14
o Absent : Guillaume LESPINGAL
Secrétaire : Marie-Héléne BOUSQUET

‘OBJET : Autorisant le recrutement d’un agent contractuel sur un emploi permanent lorsque la nature des
:fongtions ou les besoins des services le justifient et sous réserve qu’aucun fonctionnaire n’ait pu étre recruté.
Délibération n°2023_02

N° d’ordre : 2023-05-01-02

0

‘Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal que, conformément 2 Particle L, 332-8 2¢ du code général de la
Jfongtion publique, un emploi permanent du niveau de la catégorie A, B ou C peut &tre occupé par un agent
.goqgractuel lorsque la nature des fonctions ou les besoins des services le justifient et sous réserve qu’amcun
fonctionnaire n’ait pu &tre recruts.

Al précise que les besoins de la collectivité ont nécessité la création d'un emploi permanent d’adjointe
administrative territoriale relevant de la catégorie hiérarchique C et relevant du grade d’adjoint administratif
tertitorial par délibération en date du 8 avril 2021 & temps complet dont la durée hebdomadaire de service est
fixée & 35/35°™ et qu’il n’est pas possible de pourvoir ce poste par un fonctionnaire titulaire oy stagiaire.

‘Ainsi, en raison des taches a effectuer, Monsieur le Maire propose P’établissement d’un contrat 3 durée
«Jéterminée d*une durée de 1 an, renouvelable par reconduction cxpresse.

La durée des contrats successifs ne peut excéder un total de six années. A I'issue de la période maximale de six
années, le contrat ne peut étre reconduit que par une décision expresse et pour une durée indéterminée, en

application du I'article L. 332-9 du code général de la fonction publique.

iJe j‘éonseil Municipal, aprés en avoir délibéré, 3 I’unanimité de ses membres présents,

becrns

- ;D’autoriser le recrutement d’un agent contractuel sur I’emploi permanent sur le grade d’adjoint administratif
tertitorial relevant de la catégorie hiérarchique C pour effectuer les missions d’agent de gestion adminisirative 4

temps non complet & raison de 25/35™™, pour une durée déterminde de 1 an,

“ La dépense correspondante sera inscrite au chapitre 012 - charges de personnel, article 641-3 du budget
iprimitif 2023,

Fait et délibéré le jour, mois et an que dessus. . /
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Pour copie certifiée conforme et exécutoire,
A Grézillac, le 5 janvier 2023
La secrétaire de séance Le Maire

e

Marie-Héléne BOUSQUET Claude NOMPE



